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1. GIRIS

1.1. Programa Ait Bilgiler

Boliim 6z degerlendirme raporunun hazirlanmasindan sorumlu kisiler:
Ars. Gor. Yasin Furkan Senlik

Tel: 0236 201 33 26

E-posta: yasin.senlik@cbu.edu.tr

Manisa Celal Bayar Universitesi Cografya Béliimii; Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde 2013
yilinda kurulmustur. Egitim- Ogretim faaliyetlerine YOK'iin de onay1 almarak 2021-2022
egitim-O6gretim yili giiz doneminde ilk 6grencilerini alarak baslamistir. Boliim su anda birinci
ogretim programinda Tiirk¢e egitim vermektedir. Boliim igerisinde iki (2) Dogent, iki (2)
Doktor Ogretim Uyesi, bir (1) Arastirma Gorevlisi Doktor ve ii¢ (3) Arastirma Gorevlisi
bulunmaktadir.

Cografya disiplini mekansal bir disiplin olarak siirekli gelismektedir. Arastirmalardaki felsefe
ve metodolojiler cografyayr beseri bilimlerin yani sira doga bilimleri ile iletisimde olmay1
zorunlu kilmaktadir. Cografya disiplini biinyesinde aragtirmaya konu edilen beseri ve fiziki
mekansal unsurlar iligkisel olarak ele alinmaktadir. Bu nedenle cografya boliimiinde fiziki ve
beseri cografya olmak iizere iki ana bilim dali bulunmaktadir. Yerytiiziiniin fiziksel 6zellikleri,
jeomorfoloji, jeoloji, klimatoloji, hidrografya, biyocografya gibi dersler kapsaminda ele
alinmakta iken beseri cografya 6zellikleri, niifus, yerlesme, kentlesme, kiiltiir, tarim, sanayi,
ekonomi, kalkinma, kiiresellesme gibi dersler kapsaminda incelenmektedir.

Cografya Bolimii mezunlariin bugiine kadar 6ncelikli is imkanlar1 6gretmenlik olmustur. Son
yillarda 6zel okullar ve dershanelerdeki mezunlarin sayist 6nemli artis gostermistir. Bundan
baska daha az sayida olmakla birlikte, alanlarina giren konularla ilgili devlet kuruluslarinda
calisma imkani da bulabilmektedirler. Ayrica giiniimiizde kullanimi ve 6nemi hizla artan ve
oldukca popiiler bir konu olan Cografi Bilgi sistemleri konusunda béliimde ti¢ yila yayilmis
kapsamli bir egitim verilmekte, béylece mezunlarin s6z konusu sahada da calisma imkani
bulunmaktadir.

2. OGRENCILER

2.1. Ogrenci Kabulleri

(Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri
ve davranislar1) &ngoriilen siirede edinebilecek altyaptya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.)

Programa kabul edilmek icin lise ve dengi okul diplomasina sahip olmak ve Olgme Segme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Yiiksekdgretim Kurumlari Smavinin (YKS)
ilgili alanindan (S6zel) yeterli puan1 almak gereklidir. S6zel alanindaki 6grenci, Tarih, Tiirk dili
ve cografya gibi derslerden sorumludur. Bu alanlarda 6grencilerin soyut ve analitik diisiinme,
cikarim yapma becerileri Ol¢iilmektedir. 2021 yilinda 60 kisilik kontenjanla sozel alaninda
programa alim yapilmis daha sonra ek kontenjan ile 2 kisi daha programa alinmistir. 2022
yilinda ise 58 kisi kesin kayit yaptirmis daha sonra da ek yerlestirme ile 4 kisi daha programa
almmustir. 2021 yilinda boliime yerlesen son 6grencinin basari siras1 380.933 iken 2022 yilinda
boliime yerlesen son 6grencinin basari siras1t 321.068 olmustur. Bu da yerlesen 6grencilerin alt
yap1 seviyelerindeki farklilig1 ortaya koyar niteliktedir.

1



Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan S{.a}) t1ra1.1 En Kigiik En Diisiik
Ogrenci Puan Siralama
Sayisi
2021 Sozel 62 60 245,49124 380.933
2022 Sozel 62 58 304,81132 321.068

2.2. Yatay Gegisler ve Ders Sayma

(Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig Kkredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.)

Manisa Celal Bayar Universitesi Ogrenci Isleri’nin internet sayfasinda yatay gegis sekmesinde
ilgili yonergeler bulunmaktadir. Buna uygun olarak siirecler de, yonergede belirtildigi siirelerde
yiiriitilmektedir. Aymi sekilde 6grenci degisim hareketlilikleriyle ilgili MCBU Erasmus
program sayfasinda yonergeler bulunmaktadir ve degisim programlarindan yararlanmak
isteyen Ogrencilerin daha hizli bir sekilde yonlendirilebilmesi ve siireglerin saglikli
ilerleyebilmesi i¢cin Erasmus boliim koordinatorii atanmistir. Koordinator ve kurullar ilgili
sayfalardan elde edilen bilgiler, toplantilar ve yonergeler araciligiyla ders muafiyetleri, intibak
islemleri, degisim programi hakkinda bilgilendirmeler yapmakta ve bu surette islemler
yuriitiilmektedir. 2021 yilinda yatay gecis ile gelen giden 6grenci bulunmamaktadir. 2022
yilinda ise yatay gecis ile giden 6grenci sayis1 sekiz (8), gelen 6grenci sayisi ise bir (1) olmustur.

Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

Programa
Yatay Gegis
YIL Yapan
Ogrenci

Sayisi
2021 0
2022 1

Kanitlar:

Kamt 2.2.1. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Yénetmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak islemleri Y&nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/ders transferi muaf yon
erge 23.01.2020.pdf



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muaf_yonerge_23.01.2020.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muaf_yonerge_23.01.2020.pdf

Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararasi
Yatay Gegis Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%?2
Oyatay%200e%C3%A7i1%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf

2.3. Ogrenci Degisimi
(Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.)

Ogrencilere dénem baslarinda Erasmus ile ilgili bilgilendirme toplantisi yapilmaktadir.
Toplantida 6grencilere bagvuru kosullart hakkinda bilgi verilmis, basvurmak isteyen
ogrencilere yapilmasi gerekenler hakkinda yonlendirmelerde bulunulmustur. Ayrica Erasmus
ogrenci hareketliligi icin anlagsma yapilabilecek {iniversitelerle de irtibata geg¢ilmistir. Doniis
yapilmasi durumunda ilgili anlagsmalar, boliimiin ders igeriklerine uygunlugu, yasam kosullari
ve yonetmelikler géz dniinde tutularak yapilmasi planlanmaktadir.

Kanitlar:

Kanit 2.3.1. Ogrenci hareketliligi kapsaminda yapilan anlasmalar.
Cografya Boliimii Erasmus Anlagmasi Yapilan Okullar:
1-Universitatea De Vest Din Timisoara (Romanya)

2-University of Tartu (Estonya)

2.4. Damsmanlik ve izleme
(Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damigmanlik hizmeti
verilmelidir.)

MCBU On lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’ne gore; Fakiilte, Yiiksekokul ve
Meslek Yiiksekokullarinda egitim-6gretimin diizenli bir bigimde yiiriitiilmesi ve koordinasyonu
icin her 6grenciye bir danisman gorevlendirilmektedir. Danigsmanin gérevleri Senato tarafindan
belirlenmektedir. Ogrenci, kayit yenileme siiresi iginde, ders kayitlarmi elektronik ortamda
yapmaktadir. Ogrenci, her yariyil/y1l kaydolacag: derslerle ilgili damsmaninin goriisiinii
almaktadir. Ders kayitlariyla ilgili nihai onaylama 6grenci tarafindan yapilmaktadir. Ayni
zamanda goriisme saatleri ve disinda da ogretim iiyeleri ders ve kariyer planlamalari i¢in
ogrencilerle goriismektedir. Kariyer fuarlariyla ilgili gorevlendirilen akademik personel,
ogrencilerle iletisim halinde olup bilgilendirmeleri kurulan 6grenci grubu ya da sosyal medyalar
iizerinden zamaninda yapmaktadir.

Kanitlar:

Kamit 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigsmanlik Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kanit 2.4.2. Boliim Akademik Danigsmanlik Komisyonlar1 Uyeleri

https://cografya.mcbu.edu.tr/bolum-kalite-stratejisi/komisyonuyeler.58188.tr.html



https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://cografya.mcbu.edu.tr/bolum-kalite-stratejisi/komisyonuyeler.58188.tr.html

Kanit 2.4.3. Oryantasyon Programi
https://cografya.mcbu.edu.tr/etkinlikler/2022-2023-oryantasyon-etkinligi.57812.tr.html

Kamit 2.4.4. Kariyer Kapis1 Raporu (Sisteme Kayitli Ogrenciler Listesi)
1-210262016 NAZLI OZER
2-210262062 MURAT OZSULAR
3-210262020 OZLEM IBIS
4-210262007 REYHAN YILDIRIM
5-210262010 SEMANUR SUMER
6-210262004 DILAN CELIK
7-210262022 ROJIN KORKMAZ
8-210262043 SEHER BORAK
9-210262015 NECAT OZTEKIN
10-210262024 ESRA ULUDAG

2.5. Basar1 Degerlendirmesi
(Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil
ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.)

MCBU On lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’ne gore smav ve degerlendirmeler
asagidaki maddeler uyarinca yapilmaktadir:

MADDE 27- (1) Sinavlar; ara sinav, final sinavi, biitiinleme sinavi, mazeret sinavi, ek sinav ve
azami siire sonu ek sinavindan olusur.

(2) Sinavlar; yazili, sozlii, hem yazili hem s6zlii veya uygulamali olarak yapilabilir.

(3) Her ders i¢in en az bir ara sinav yapilir. Ara sinav tarihleri, ilgili yonetim kurulu tarafindan
her yariyilin ilk ay1 i¢inde belirlenir ve ilan edilir. Ara sinavlar disinda kisa smavlar, projeler
ve Ogretim elemaninin uygun gordiigli diger faaliyetler yapilabilir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve
bagar1 notuna katkis1 6gretim elemani tarafindan ders planinda belirtilir. Final veya biitiinleme
simavlarinin basar1 notuna katkisi en az %40 en fazla %60 olacak sekilde belirlenir. Uzaktan
egitim programlarinda final veya biitlinleme sinavinin basar1 notuna katkisi en fazla %80 olacak
sekilde belirlenir.

(4) Tlgili birim yénetim kurulu tarafindan kabul edilen hakli ve gegerli bir mazereti olmadan
herhangi bir ara sinava ya da faaliyete katilmamis olan 6grenci, o ara sinavdan veya faaliyetten
sifir (0) not almis sayilir.

(5) Ilgili birim ydnetim kurulunun kabul edecegi hakl1 ve gecerli mazeretleri olan dgrencilere,
giremedigi ara sinavlar i¢in mazeret sinavi hakki verilir. Mazeretleri kabul edilen 6grencilerin
mazeret siireleri icerisinde girdikleri sinavlari iptal edilir.

(6) Sinav sonuglari, sinavin yapildigi tarihten itibaren bir hafta i¢inde ilan edilir.


https://cografya.mcbu.edu.tr/etkinlikler/2022-2023-oryantasyon-etkinligi.57812.tr.html

(7) Dersin veya uygulanan egitim-ogretimin 6zellikleri nedeniyle ara sinav ve/veya final ve
biitiinleme sinav1 yapilmayacak dersler ilgili boliim kurulu tarafindan kararlastirilir. Ders basari
notu, 6grencinin donem i¢i ¢aligmalart géz oniinde tutularak verilir.

(8) Her tiirlii sinav evraki, 6gretim eleman tarafindan ilgili donem sonunda tutanak ile ilgili
birime teslim edilir ve bes y1l siire ile saklanir.

(9) Final sinavina girme sartin1 yerine getiren ancak final sinavina girmeyen 6grenciler ile final
smavi sonucunda basarili ya da kosullu basarili oldugu halde not yiikseltmek amaciyla
biitlinleme sinavina girecek Ogrencilerin biitiinleme notlar1 esas alinarak ge¢cme notlari
hesaplanir.

(10) Final, biitiinleme, mazeret, ek sinav ve azami siire sonu ek sinavi i¢in mazeret sinav hakki
verilmez.

(11) Sinav esnasinda ya da sinav kagidinin incelenmesi sirasinda, kopya c¢ektigi, kopya
cektirdigi, kopya cekilmesine yardim ettigi veya kopyaya tesebbiis ettigi tespit edilen 6grenci
hakkinda tutanak diizenlenir ve sinav notu 0 (sifir) olarak sisteme girilir. Hakkinda tutanak
diizenlenen &grenciye 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore islem yapalir.

MADDE 28 — (1) Lisans ve onlisans egitim-6gretiminde, 6grencinin bir dersteki basaris1 bagil
degerlendirme yontemi ile belirlenir. Bu degerlendirme, 6grencinin yariyil i¢i ¢aligsmalarinda
gosterdigi basar1 ve final veya biitiinleme simavinda aldig1 not birlikte degerlendirilerek ve
sinifin genel basar1 diizeyi géz o6niinde bulundurularak yapilir. Bagil degerlendirme, dersi veren
ogretim elemani tarafindan, notlarin dagilimi ve simif ortalamasi géz 6niinde bulundurularak
yapilir. Bagil degerlendirme sisteminin esaslar1 Senato tarafindan ayrica belirlenir.

(2) Basar1 notlarinin ifade ettikleri basar1 dereceleri, katsayilari, tanimlari ile bu notlara iliskin
esaslar sunlardir:

a) Basar1 degerlendirmesi asagidaki tabloya gore yapilir:
Basar1 degerlendirmesi Harfli bagar1 notu Basar1 katsayisi
Pekiyi AA 4,00

Iyi-Pekiyi BA 3,50

Iyi BB 3,00

Orta-Iyi CB 2,50

Orta CC 2,00

Orta-Geger DC 1,50

Geger DD 1,00

Basarisiz FD 0,50

Basarisiz FF 0,00

b) Ayrica;



1) Devam ediyor: DE,
2) Eksik: E,

3) Gegti: G,

4) Kaldi: K,

5) Muaf: M,

6) Devamsiz: DZ,

7) Dersten g¢ekilme: 1,
harf notu ile ifade edilir.

c¢) Kayit yenileme siirecinde, 6grencilerin kaydoldugu dersler ilk deger olarak dogrudan DE
notu ile ifade edilir. Dersin 6gretim elemani tarafindan harfli basar1 notu verilinceye kadar
yartyil/y1l igerisinde DE notu gecerli olur. DE notu, bu asamada toplam kredi ve GANO
hesabina katilmaz.

¢) E notu; proje, bitirme calismasi, yonlendirilmis calisma ve benzeri ¢alismalarda, hastalik
veya gecerli baska bir nedenle yariyil i¢inde basarili oldugu halde, ders i¢cin gerekli kosullar
tamamlayamayan dgrencilere verilir. Ogrenci herhangi bir dersten E notu aldigi takdirde; bu
Ogrenci onbes giin i¢inde eksiklerini tamamlayarak bir not alir. Aksi halde E notu re’sen FF
veya K notuna doniistiiriiliir.

d) G notu, ortalamaya katilmayan derslerden basarili olan d6grencilere verilir.

e) M notu, 6grencilerin daha dnce muaf olduklar1 ve ortalamaya katilmayan dersleri ile ilgili
birim yonetim kurulu tarafindan programdan kaldirilan derslerden muaf edilen 6grenciler ve
engellilik durumu ve derecesi saglik raporu ile belgelendirilmis olan ve bu engelinin ilgili dersin
bagari ile yiiriitilmesinde sorun olusturacagi ilgili birim yonetim kurulu tarafindan kabul edilen
ogrenciler icin verilir.

f) K notu, ortalamaya katilmayan derslerden basarisiz olan 6grencilere verilir.

g) DE, E, G, M ve K notlar1 not ortalamasi hesaplarinda dikkate alinmaz. DZ notu, derse devam
yukiimliiliiklerini yerine getirmeyen 6grencilere verilir. DZ, not ortalamasi hesabinda FF notu
gibi islem goriir.

g) AA, BA, BB, CB, CC, G ve M basarili harf notlaridir.

h) DC ve DD kosullu basarili harf notlaridir. GANO’ su en az 2,00 olan 6grenciler DC ve DD
notu aldiklar1 derslerden de basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2,00’ 1n
altinda olan 6grenciler, mezun olabilmek i¢in 6ncelikle DC ve DD olan derslerini yeniden
alarak GANO’larin1 2,00’1n iizerine ¢ikarmak zorundadir.

1) FD, FF, DZ ve K basarisiz harf notlaridir.
1) I notu not ortalamasi1 hesabina katilmaz.

MADDE 31 — (1) Bir 6grenci herhangi bir yariyil sonunda mezun olabilmek i¢in devamini
saglayip basarisiz oldugu en fazla {i¢ dersi kalmasi1 durumunda bu 6grenciye bu dersler i¢in ek
sinav hakki verilir.



(2) Son donemde FF veya FD almadiklar1 halde GANO’su 2,00’1n altina diisen 6grencilere,
DD, DC veya CC notu aldiklar1 en ¢ok ii¢ dersten yukaridaki sartlara gore ek sinav hakki verilir.

(3) Ek smavlardan alinan notlar o ders i¢in basar1 notu yerine geger.

(4) Ogrenci ek smav haklarindan her giiz ve bahar yariyillar1 sonunda yararlanir. Ek sinavlardan
basarisiz oldugu dersleri tekrar alabilir.

Kanitlar:
Kamit 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamt 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y&nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbhu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

2.6. Mezuniyet Kosullari
(Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.)

MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi' nin "Mezuniyet ve Diploma"
baslig1 altindaki "MADDE 36" uygulanmaktadir:

(1) Kayitli oldugu programdaki almakla yiikiimlii oldugu biitiin ders ve ¢alismalardan basarili
olan ve lisans diizeyinde 240 AKTS, 6n lisans diizeyinde 120 AKTS kredisini tamamlayan ve
GANO'su en az 2,00 olan 6grenciler diploma almaya hak kazanirlar.

(2) Bir 6grenciye, kayitli oldugu lisans programinin ilk dort yartyilinda almak zorunda oldugu
dersleri basari ile tamamlamasi, ilk iki y1l GANO’sunun en az 2,00 olmasi ve devam ettigi
lisans programindan kaydini sildirmesi kosullariyla ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde 6n
lisans diplomasi verilebilir.

(3) Disiplin cezas1 almamis ve GANO’su 3,00-3,50 arasinda olan dgrenciler onur, 3,51 veya
daha yukar1 olan 6grenciler yliksek onur listesine gegerek mezun olurlar ve bu dgrencilere ilgili
birim tarafindan onur belgesi verilir.

(4) Diploma diizenleninceye kadar Ogrencilere gegici mezuniyet belgesi verilir. Gegici
mezuniyet belgesi veya diplomadaki mezuniyet tarihi, ilgili birim yonetim kurulunun toplanma
tarihidir.

(5) Diploma ve diploma eklerinin diizenlenmesi ile ilgili esaslar Senato tarafindan belirlenir.

(6) Diploma, mezunun kendisine, kanuni temsilcisine ya da noterden vekalet verdigi vekiline
verilir.

(7) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gére mezuniyet sartlarini list donemden ders alma ve yaz
okulunda kredi tamamlama seklinde saglayan 6grenciler, daha kisa siirede de mezun olabilirler.

Kanitlar:

Kamt 2.6.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (Mezuniyet ve
Diploma ile ilgili maddeler.) Linki


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

3. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

3.1. Tamimlanan Program Egitim Amaclari

(Program Egitim Amaglari: Programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerdir. Degerlendirilecek her
program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.)

Manisa Celal Bayar Universitesi, Cografya Boliimii, lisans seviyesine uygun egitim ve dgretim
faaliyetleri yiirlitme, ¢evre sorunlarini cografi bakis agisiyla kavrayabilen ve ¢oziim iiretebilen
cografyacilar1 yetistirme ve Ogrencilerin fiziki cografya, beseri cografya ve cografi bilgi
sistemleri alanlarindan birinde uzmanlagmasini saglamay1 kendisine misyon edinmistir.

Egitim ve Ogretimin niteligi agisindan 6nder olan, bilimsel ve 6zgiin arastirmalar yapan,
sorunlar1 yerelden baslamak iizere bolge ve ulusal 6l¢eklerde ele alabilen, cografi bakis agistyla
hem dogal ¢evreyi hem de kiiltiirel hayati anlayabilecek hosgoriilii, akilci ve yerel, bolgesel ve
ulusal sorunlara yonelik kalifiye mezunlar yetistirmek bolimiin temel vizyonunu
olusturmaktadir.

3.2. Birimin Oz gorevleriyle Tutarhhk
(Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.)

Manisa Celal Bayar Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde Cografya Boliimii olarak
egitim ve Ogretim yapilmaktadir. Universitenin amaglar1 dogrultusunda egitim ve 6gretim
ylritilmekte, akademik personel belirlenen kriterler o6l¢iisiinde kadrolarina atanmakta,
caligmalarint siirdiirmektedir.

Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nin misyonu evrensel boyutta bilgi ve teknoloji iireten arastirmaci,
katilimc1, paylasimei, 6zgiin ve estetik degerlere sahip, ¢cagdas bir 6gretim kiiltiirii olusturmak
ve mesleki agidan yetkin, toplumun gelismesine katkida bulunacak aydin ve yaratict
diistinebilen insanlar yetistirmektir.

Cografya Boliimii'nlin misyonu ve vizyonu bu 6z gorevle uyum icindedir. Buna bagl olarak
Cografya Boliimii; ¢agin sorunlarina karsi duyarli, ele alinan sorunlar i¢in ¢6ziim gelistirebilen,
bu cergevede 6zglin, elestirel yaklasimlar sergileyebilen ve ¢alismalar iiretebilen, genis bilgi
birikimine sahip, donanimli, zamanin teknolojisinden faydalanabilen cografyacilar yetistirmeyi
amaglamaktadir.

3.3. Program Egitim Amagclarim Belirleme Yontemi
(Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.)

Cografya Boliimii, boliim 6z gorevini g6z 6niinde bulundurarak amaglarini 6grenciler, 6gretim
iiyeleri olarak i¢ paydaslar1 ve diger akademik boliim ve kurumlar olarak dis paydaslar ile
belirlemistir. Cografya, doga ve insanin bir bilesimi oldugundan dolay1 bir¢ok farkli bilim
dalindan da faydalanmaktadir. Dolayisiyla cografya; tip, psikoloji, tarih, antropoloji, botanik,
biyoloji, matematik ve jeoloji alanlariyla dogrudan ve dolayl olarak baglantilidir. Egitim
Programi da dgrencilerin cografya ve cografya ile ilgili alanlara dair bilgi birikimine sahip
olmasi, bu alanlarla ilgili sorunlar1 ve kavramlar1 bilmesi, ¢oziimler iiretmesi amaglanarak
olusturulmustur. Bu amag dogrultusunda diger paydaslarla uygun bir sekilde hazirlanmistir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kanitlar:
Kanit 3.3.1. Ogrenci Kalite Elgileri toplantis1 (Katilim listesi, rapor, fotograf)

https://cografya.mcbu.edu.tr/toplantilar/ogrenci-kalite-elcisi-komisyonu-
toplantisi.58204.tr.html

3.4. Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
(Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.)

Kanitlar:
Kanit 3.4.1.

Program, CBU Bilgi Paketi'nde yayinlanmaktadir:
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=1696&lang=1

3.5. Program Egitim Amag¢larinin Giincellenme Yontemi
(Programm i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir. Bu amagcla kullanilan yontem somut verilere dayanmalidir.)

Cografya Bolimii diizenli olarak gerceklestirilen boliim kurul toplantilari, i¢ ve dis paydaslarla
yapilan toplantilarla 6gretim amaglarin1 belirlemekte ve bu dogrultuda revize etmektedir.
Yapilan kurul toplantilarinda kurul tiyeleriyle bilgi aligverisinde bulunulmakta, beklentiler
ifade edilmektedir. Yeni eklenecek dersler ve sinavlar konusunda koordineli bir ¢alisma boliim
icinde ytirtitiilmektedir.

3.6. Program Egitim Amaclarina Ulasma

Egitim ve bilimsel faaliyetlerde 6zgiinliik, kurum igi bilimsel faaliyetlerde adil bir sekilde
basariy1 tesvik etmek, akademik ve bilimsel iiriinlerin ulusal ve uluslararasi diizeyde temsil
niteligini arttirmak, anayasaya ve kanunlara bagli, lilke menfaatlerini gézeten, alan bilgisine ve
donanimma sahip cografyacilar yetistirmek, Ogrencilere, alanlariyla ilgili kaynaklar
kullanabilme niteligi kazandirmak seklinde belirlenen amaclar dogrultusunda egitim ve 6gretim
boliimiimiizde verilmektedir. Boliim mezunlarinin yeni kabul edilen “cografyaci” meslek
unvaniyla calisabilmelerinin yani sira kamu ve 6zel kurumlarda 6gretmen, lniversitelerde
akademik personel vb. ¢esitli meslek alanlarinda calisabilmeleri i¢in gereken beceriler verilen
egitim-ogretimle kazandirilmaya calisilmaktadir. Bu dogrultuda sorgulayabilme, ¢ikarim
yapabilme gibi becerileri kazandirmak icin ilgili dersler miifredatta bulunmaktadir.

4. PROGRAM CIKTILARI

4.1. Tammmlanan Program Ciktilar

(Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranig
bilesenlerinin tiimiinli  kapsamali. Degerlendirme Ciktilarim1  da igerecek bi¢imde
tanimlanmalidir. Programlar, Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve
program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari
tanimlayabilirler.)

Cografya Boliimii lisans programi egitim amaglarina yonelik tutarli program ¢iktilari, gereken
bilgi, beceri ve davranig bilesenleri agik bir sekilde tanimlanmis olup asagida ifade
edilmektedir,;


https://cografya.mcbu.edu.tr/toplantilar/ogrenci-kalite-elcisi-komisyonu-toplantisi.58204.tr.html
https://cografya.mcbu.edu.tr/toplantilar/ogrenci-kalite-elcisi-komisyonu-toplantisi.58204.tr.html
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=1696&lang=1

1- Cografyanin tanimini, kapsamini, tarihsel gelisimini ve akademik cografyanin gecirdigi
evreleri bilme, kavrama ve agiklayabilme.

2- Cografi kavramlar1 bilme ve Cografya terminolojisini iyi kullanabilme.

3- Cografyanin temel arastirma ilkelerini, bilgi toplama ve degerlendirme yontemlerini
bilir ve uygulayabilme.

4- Ekosistemlerin igleyisi ve cografi dagilimlariyla ilgili temel bilgileri bilebilme.
5- Diinya cografyasi ile ilgili genel bilgilere sahip olma, kitalar ve iilkeleri taniyabilme.
6- Insan, toplum ve cevre sagligi konularinda etki olusturan cografi risk unsurlarini belirler

ve bu konuda giincel bilimsel analiz metotlarini kullanabilme.

7- Beseri ve fiziki cografyada mekansal problemlerin ¢oziimiinde cografi bilgi sistemleri
ve uzaktan algilama teknolojilerini kullanabilme.

8- Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme.
9- Cografi calismalarda temel bilgisayar, temel istatistik vb. bilgilerine sahip olabilme.
10-  Cevre sorunlarma kars1 farkindaligi yiiksek ve kamu yarar1 gozeten bir mesleki ve

akademik etige sahip olabilme.

11-  Toplumsal hayatin gerekleri dogrultusunda davranma tutum ve tavirlartyla topluma
ornek olabilme.

12-  Cografi teorik bilgileri arazide ve laboratuvar ortamlarinda uygulayabilme.
13- Ulusal ve uluslararasi giincel ve kiiresel bilimsel aragtirmalar: takip edebilme.
14-  Kirsal ve sehirsel alanlarda insan mekan iligkisini kavrar ve agiklayabilme.

15-  Jeopolitigin temel ilkelerine bagli kalarak Tiirkiye'nin jeopolitik 6zelliklerini bilme ve
aciklayabilme.

Kanitlar:
Kamit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=1696&lang=1

4.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci
(Program ¢iktilariin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.)

Programda her bir ders i¢in ¢iktilarin saglanma diizeylerini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek adina kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve diizenli olarak
isletiliyor durumdadir. Her ders i¢in en az bir ara simav ve final sinavi uygulanan programda,
bu iki sinav haricinde gerekli goriilen gesitli yontem ve stratejiler de uygulanmaktadir. Bu
yontem ve stratejiler ¢esitlilik gostermektedir; cografya ile iligkili arazi ¢aligmalari, uygulamali
odevler, projeler, literatiir taramalar1 vb. faaliyetler, dersin gretim elemaninin uygun gérmesi
halinde uygulanmaktadir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basart notuna katkis1 6gretim elemani
tarafindan ders planinda belirtilmektedir. Bununla birlikte programda lisans bitirme projesi 4.
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http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=1696&lang=1

Smif 6grencileri i¢in zorunlu tutulmamakta olup se¢meli bir ders kapsamindadir. Dersi alan
ogrenciler sectikleri bir 6gretim {iyesinin danigmanliginda bitirme projesi hazirlamaktadirlar.

Tiim smavlar 100 puan iizerinden degerlendirilir. Basar1 notu bagil degerlendirme ile harf
notuna déniistiiriiliir. Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi igin en az harf notu olarak
CC almas gerekir. Genel Agirlikli Not Ortalamasi1 (GANO) en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve
(DD) notu aldiklar1 derslerden de basarili sayilirlar. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su
2.00’1n altinda olan 6grenciler, mezun olabilmek i¢in dncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini
yeniden alarak GANQO’larin1 2.00’1n iizerine ¢ikarmak zorundadir. Bu esaslar dogrultusunda
Olcme ve degerlendirme yapilmaktadir.

4.3. Program Ciktilarina Ulasma
(Ders bazinda program ¢iktilarinin sagladigi kanitlamalidir.)

Manisa Celal Bayar Universitesi Cografya Béliimii 2021 yilinda ilk égrencilerini aldig1 igin
heniiz mezun vermemistir. Program c¢iktilarinin basari1 olup olmadigir ancak ilk mezunlar
verildikten sonra anlasilacaktir.

5. SUREKLI iYILESTIRME

(Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.)

(Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.)

Cografya Boliimii YOK ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS/ECTS) ile uyumlu kredili
sisteme dayali olarak egitim vermektedir.

Cografya boliimiinlin ders programinda yer alan tiim derslere ve bu derslerin igeriklerine
boliimiin sayfasindan da yayinlanan,
“http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1696&lang=1" ilgili link
iizerinden Tiirkce ve Ingilizce olarak erisim saglanmaktadir. Cografya Béliimii ders igerikleri
diizenli olarak gozden gegirilerek, degisen diinyanin gereklilikleri goz Oniine alinarak
gelistirilmekte, miifredata gerekli goriilen derslerin eklenmesiyle iyilestirme siireci devam
ettirilmektedir.

6. EGITIiM PLANI

6.1. Egitim Plani

(Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plant bu Olciitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.)

Cografya béliimiinde verilen zorunlu YOK dersleri ve program ¢iktilarini saglamaya yonelik
boliim dersleri ile hem ortak bilesenler hem de disipline 6zgii bilesenleri igeren bir egitim plan
uygulanmaktadir. Bu icerigi saglayan derslere iliskin bilgiler
“http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramlD=1696&lang=1"
linkinden Tiirkce ve Ingilizce dil segenegi ile erisime sunulmustur. Bununla birlikte ders
programi diizenli olarak https://cografya.mcbu.edu.tr/ linkli béliim resmi sayfasindan erisime
sunulmakta, miifredat bilgileri 6grencilerle paylagilmaktadir.
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Kanitlar:
Kanit 6.1.1. Egitim Plan1 (Egitim katalogu linki)
http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1696&lang=1

6.2. Egitim Planim1 Uygulama Yontemi
(Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.)

Boliimiin madde 3.1.’de belirtilen hedefleri dogrultusunda &grencilere YOK tarafindan
belirlenen temel derslerin yami sira alana iliskin dersler verilmekte, bu dersler 6devler,
sunumlar, arazi c¢aligmalari, uygulamali arastirmalar, vize ve final sinavlar ile
degerlendirilmekte ve ilgili bilgi, beceri davranislar1 kazanabilen 6grencilerin mezun olmasina
izin verilmektedir. Buradan hareketle egitim planinda yer alan Cografyaya Giris veya
Jeomorfolojiye Giris gibi teorik derslerin yaninda Cografi Bilgi Sistemleri, CBS Analiz,
Uzaktan Algilama Ve Uygulamalar1 vb. uygulamaya agirlik verilen dersler, istenen bilgi, beceri
ve davraniglarin kazandirilmasinda 6nemli bir igleve sahiptirler.

Kanitlar:
Kamt 6.2.1. Teknik gezi fotograflari ve toplant: tutanaklari
https://cografya.mcbu.edu.tr/etkinlikler/aigai-gezisi.58076.tr.html

6.3. Egitim Plam1 Yonetim Sistemi
(Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasii giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.)

MCBU Cografya Béliimii olarak gretim planinin dngériildiigii bicimde uygulanmasinin
giivence altina almak i¢in egitim planinda yer alan derslerin tanitimi1 CBU Bilgi Paketi Cografya
sekmesindeki "Ders 6gretim Planlari”’nda bulunan derslerle ilgili tanitimlara yer verilmistir.
Ders tanitimlarinda dersin kodu, adi, donemi, AKTS kredisi, icerigi, amaci, 6n sartlari,
kaynaklari, haftalik ders programi, degerlendirme olgiitleri, 6grenim ¢iktilart yer almaktadir.
Tiim bunlarin yaninda ders igerigi ve isleyisine yonelik 6gretim elemanlar1 tarafindan ders
izlenceleri olusturulmakta, derse yonelik kaynaklarin bilgisi ile birlikte bu ders izlenceleri
araciligiyla isleyise yonelik tiim bilgiler 6grencilerle paylasilmaktadir. Danismanlik sistemiyle
de egitim planinin 6n goriildiigii bigimde uygulanmasi ve gelistirilmesi saglanmaktadir.

7. OGRETIM KADROSU

7.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

(Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigsmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim1 kapsayacak
bi¢imde sayica yeterli olmalidir.)

Programin amacin yerine getirmek, egitim ve 6gretimi yiiriitmek i¢in gereken kadromuz her
gecen giin genislemekte ve giiclenmektedir. Boliimde iki dogent, iki doktor 6gretim tiyesi, bir
arastirma gorevlisi doktor Ve {i¢ aragtirma gorevlisi bulunmaktadir. B6limiimiiz 6gretim {iyeleri
hem egitim ve 6gretim agisindan hem de akademik caligsmalariyla her gecen giin boliimiimiiziin
giiciine gii¢ katmaktadir.
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Kanitlar:
Kamt 7.1.1. Ogretim elemam ders yiikii tablosu

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=1696&lang=1

https://cografya.mcbu.edu.tr/db images/site 130/file/2022-
2023%20Bahar%20D%C3%B6nemi%20G%C3%BCncellenmi%C5%9F%20Ders%20Progra
m%C4%B12.pdf

Kamt 7.1.2. Danismanlik-Ogrenci listeleri
1. Siif Danigmani: Ars. Gor. Burak Oglakci
2. Sinif Danigmani: Ars. Gor. Dr. Melike Sultan Karabulut

7.2. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
(Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.)

Manisa Celal Bayar Universitesi Cografya Boliimii &gretim kadrosu alaninda uzman
akademisyenlerden olugmaktadir. Ders dagiliminda &gretim {iyelerinin uzmanlik alanlariin
g6z Oniinde bulundurulmaktadir. Ayrica boliimiimiiz 6gretim elemanlari uzmanlik alanlarinda
makale, bildiri, proje, kitap gibi akademik calismalara sahip olup bu caligmalara devam
etmektedir.

Kanitlar:
Kamt 7.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki
https://cografya.mcbu.edu.tr/akademik-kadro.31061.tr.html

7.3. Atama ve Yiikseltme
(Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.)

“Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Eleman1 Kadrolarma Basvurma, Atama ve Gorev
Siiresi Uzatimi lle Ilgili Yoénergesi"nin degisikligi Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Genel
Kurulu'nun 26.03.2020 tarihli toplantisinda uygun bulunmus ve bu tarihten itibaren
"Universitemiz Ogretim Eleman1 Kadrolarina Basvurma Atama ve Gérev Siiresi Uzatim Ile
flgili Yonergesi” cercevesinde islemler yiiriitiilmektedir. Bu yonergede, Yiiksek Ogretim
Kanunu ve YOK ’iin belirledigi kriterler de bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kamit 7.3.1. Ogretim iiyesi disindaki dgretim eleman1 kadrolarma Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi sinav Ile giris sinavlarina iliskin usul ve esaslar Hakkinda y&netmelik

https://www.resmigazete.qgov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm

Kamit 7.3.2. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Y Onergesi

https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJVV020420201359.pdf
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http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=1696&lang=1
https://cografya.mcbu.edu.tr/db_images/site_130/file/2022-2023%20Bahar%20D%C3%B6nemi%20G%C3%BCncellenmi%C5%9F%20Ders%20Program%C4%B12.pdf
https://cografya.mcbu.edu.tr/db_images/site_130/file/2022-2023%20Bahar%20D%C3%B6nemi%20G%C3%BCncellenmi%C5%9F%20Ders%20Program%C4%B12.pdf
https://cografya.mcbu.edu.tr/db_images/site_130/file/2022-2023%20Bahar%20D%C3%B6nemi%20G%C3%BCncellenmi%C5%9F%20Ders%20Program%C4%B12.pdf
https://cografya.mcbu.edu.tr/akademik-kadro.31061.tr.html
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm
https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

8. ALTYAPI

8.1. Egitim I¢cin Kullanilan Alanlar ve Techizat
(Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yoOnelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.)

Universitemizin ve fakiiltemizin tiim ortak kullanim alanlar1 ile Prof. Umit Dogay Aring Kiiltiir
Merkezi ve igerisindeki amfiler 6grencilerimizin kullanimina agiktir. Ayrica Sehit Prof. Dr.
[lhan Varank Kampiisii icinde bulunan kiitiiphane de dgrencilerimiz tarafindan etkin sekilde
kullanilabilmektedir.

Tgili egitim-6gretim doneminde boliimler tarafindan kullanilacak olan derslikler, Fen-Edebiyat
Fakiiltesi’nde gerceklestirilen toplanti ile belirlenmektedir. Fakiiltedeki siniflarin biiyiik bir
kisminda projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Ayrica fakiilte ig¢inde bir adet bilgisayar
laboratuvari ve igerisinde 50 adet masaiistii bilgisayar bulunmaktadir.

Ayrica su an proje siirecinde olan kapsamli bir Cografi Bilgi Sistemleri ve Uzaktan Algilama
Laboratuvari ile boliimiin teknik kapasitesini ileriye tasinacaktir.

8.2. Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

(Programlar Ogrencilerine modern miihendislik araglarin1 kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.)

Universitemiz 6grenci ve personeli, {iniversite igerisinde kablosuz internet agina (eduroam)
baglanabilmektedir. Ayrica akademik personel ve dgrenciler derslerle ilgili islemlerini ise UBS
sistemi lizerinden gerceklestirebilmektedir.

Boliimiimiiz 6grencileri egitim-6gretim hayatlarinin ilk yilinda, iki donem boyunca “Temel
Bilgi Teknoloji Kullanim1” dersini almakla yiikiimliidiirler. Ek olarak, sonraki yillarda c¢esitli
dersler kapsaminda, Cografi Bilgi Sistemlerinin kullanilmasina dair detayli bilgiler
edinmektedirler.

8.3. Kiitiiphane
(Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarma ulagsmak
icin yeterli diizeyde olmalidir.)

Universitemizde kiitiiphaneler, Muradiye Kampiisii'nde Fen-Edebiyat Fakiiltesi ve Miihendislik
Fakiiltesi Kiitiiphanelerinden olusan Merkez Kiitiiphane, Uncubozkdy Kampiisii'nde 1IBF ve
Tip Fakiiltesi Kiitiiphaneleri, Rektorliik Kampiisii'nde Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu
Kiitiiphanesi, Saghk Yiiksek Okullart Kitaplig1 ile Uygulamali Bilimler Yiiksek Okulu
Kitaplig1 seklinde yapilandirilmis olup; ilgelerde Demirci Egitim Fakiiltesi Kiitiiphanesi,
Alasehir MYO Kiitliphanesi, Akhisar Yiiksek Okullar1 Kiitliphanesi, Salihi MYO
Kiitiiphanesi, Gordes MYO Kiitliphanesi ve diger meslek yiiksek okullarimizda da
kitapliklardan olugmaktadir. Ayrica Arastirma ve Uygulama Merkezlerine bagl tarih-edebiyat
konu agirlikli olarak Dartigsifa Kitapliklar: (11.000) vardir.

Kiitliiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’nin (KDDB), Muradiye Kampiisii'nde yeni bir
hizmet binasi da bulunmaktadir. Yayinlarin bir kisminin bilgisayar ortamina aktarilmasiyla
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birlikte elektronik toplu katalogu hayata gecirmistir. KDDB araciligiyla kiitiiphaneler arasi
0diing verme hizmetleri de verilmektedir.

Kanitlar:
Kamit 8.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklar1 linki

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/kutuphane/hakkimizda.6714.tr.html

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Universitenin asagida listelenen elektronik kiitiiphanelere iiyelikleri bulunmaktadir.
E-Dergiler:

ScienceDirect

SpringerLink

WileyOnline
Library Taylor & Francis Online

EBSCOHOST Veri Tabanlari
JSTOR Archive Journal Content
MasterFILE Complete

Nature Journals All

Academic Journals All

Palgrave Macmillan Journals (Springerlink)

Scopus

E-Kitaplar:

Elsevier E-Kitaplari

Elsevier Tip E-Kitaplari

Wiley E-Kitaplari

Oxford E-Kitaplari

Springer E-Kitaplar1 2016

EBSCO E-Kitaplari

SportDiscus E-Kitaplari

Diger E-Kitaplar

Springer Nature E-Kitaplar1 2017
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https://kutuphane.mcbu.edu.tr/kutuphane/hakkimizda.6714.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/sciencedirect.19286.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/springer.6747.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/wiley-blackwell.19373.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/taylor-francis.24350.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/ebsco.6752.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/jstor.19364.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/masterfile-complete.14532.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/nature-journals-all.19452.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/academic-journals.19451.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/palgrave-macmillan-journals.19450.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/scopus.6744.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/elsevier-e-kitaplar.14406.tr.html
https://www.clinicalkey.com/#!/browse/books
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/wiley--sosyal-bilimler-e-kitaplari.13265.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/oxford-e-kitaplari.14410.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/springer-e-kitaplari.14413.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/ebsco-e-kitaplari.14433.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/sportdiscus.14495.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/3-milyon-ucretsiz-e-kitap.6762.tr.html
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/springer-nature-e-kitaplari-2017.19389.tr.html

8.4. Ozel Onlemler
(Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis olmalidur.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.)

Universitemizde egitim ve dgretim faaliyetlerinin giivenli bir ortamda 6zgiirce yapilmasi
amactyla, Manisa Celal Bayar Universitesi Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigii kurulmustur.
Ilgili miidiirliik biinyesinde toplamda 192 personel bulunmaktadir ve 0236 201 1111 nolu
telefon numarasindan ihtiya¢ halinde kendilerine ulagabilmek miimkiindiir.

Universitemizde egitim goren engelli dgrencilerin, engelli personelin ve hizmet alan engelli
kesimin, hizmet ve faaliyetlerinden esit sartlarda yararlanabilmelerini saglamak, 6grenim
hayatlarin1 kolaylastirabilmek i¢in gerekli tedbirleri almak ve bu yonde diizenlemeler yapmak
amactyla ise Manisa Celal Bayar Universitesi Engelliler Dayamisma ve Koordinasyon
Koordinatérliigii kurulmustur. lgili birimin hazirladigi Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu ile
farkl1 ihtiyaglara sahip Ogrencilerle ilgili olarak Ogretim {iyelerinin sorumluluklar
tanimlanmustir.

Universitemizdeki engelli 6grenciler kismi zamanli 6grenci olarak ¢aligabilir, talepleri halinde
iicretsiz yemek, saglik ve kiitliphane hizmetlerinden yararlanabilirler. Engelsiz tuvalet, asansor,
rampa, engelli otoparki ve uyar1 levhalar1 gibi konularda da {iniversitemizde caligsmalar
stirdiiriilmektedir. Ayrica EBES (Engelsiz Bilgi Erisim Servisi) ile gorme engelli 6grencilerin
bilgiye daha kolay ulasabilmesi adina ¢aligsmalar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:
Kamt 8.4.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatérliigii (link)

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kanit 8.4.2. Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu

https://ebes.cbu.edu.tr/anasayfa

9. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

9.1. Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

(Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarin1 saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte
olmalidir.)

Cografya Boliimii, teknik ve idari kadro aracilifiyla kurumsal hizmetlerden yararlanabilme
imkanina sahiptir.

Manisa Celal Bayar Universitesi Fen- Edebiyat Fakiiltesi biinyesindeki teknik ve idari kadrolar,
program ¢iktilarini saglamaya destek verebilecek say1 ve niteliktedir. Ek olarak bilgisayarla
ilgili konularda Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi (BAUM), akademik personele
gerekli destegi saglamaktadir. Boliim iglerinde yardimci olmasi i¢in bir boliim sekreterimiz de
bulunmaktadir.
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https://ebes.cbu.edu.tr/anasayfa

Kanitlar:

Kamt 9.1.1. Teknik ve Idari Kadro (link)
https://fef.mcbu.edu.tr/db images/FEF240220/organizasyon%20%C5%9Femas%C4%B1%C

4%B1.pdf
10. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

(Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.)

Universitemizin ve fakiiltemizin organizasyon semasi, akademik organizasyon semasi ile
birlikte liniversitemiz internet sitesinden goriilebilmektedir.

Ayrica tUniversitemiz karar alma siireglerinde boliimlerin de goriisleri alinmakta, gesitli
konularda boliimlerden raporlar hazirlanmasi talep edilebilmektedir.

Kanitlar:
Kamt 10.1. Universite Organizasyon Semasi

https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/Organizasyon-Semasi

Kanit 10.2. Fakiilte Organizasyon Semast
https://fef.mcbu.edu.tr/db images/site 103/file/akademik-organizasyon-semasi 07042020.pdf

Kanit 10.3. Bolim Komisyonlari
https://cografya.mcbu.edu.tr/bolum-kalite-stratejisi/komisyonuyeler.58188.tr.html
11. SONUC

Manisa Celal Bayar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii, her gegen giin
zenginlesen akademik kadrosu ile iiniversitenin egitim-0gretim amaglarina uygun olarak
faaliyetlerini stirdiirmektedir. Farkli yetkinliklere ve farkli ekollere sahip 6gretim elemani
kadrosu ile Ogrencilerine genis yelpazede bilgi birikimi sunulan bir {iniversite ortami
saglamaktadir. Boliimde gerek simdiye kadar yapilan gerekse gelecekte planlanan etkinliklerle
bu siire¢ desteklenmektedir. Béliimde boliim i¢i iletisime 6nem verilmekte, aktif ve dinamik bir
isleyis oncelik olusturmaktadir. Boliimde yalnizca teorik bilgiye sahip cografyacilar degil
uygulamali derslerle gelecege hazir cografyacilarin yetistirilmesi hedeflenmektedir.
Boliimiimiiz tizerinde calistig1 projelerle birlikte her gegen giin hem altyap1 hem de akademik
kadro olarak giliglenmekte ve 6grencilerine lisans diizeyinde miimkiin olan en iyi egitimi
vermek icin ¢calismalarini stirdiirmektedir.
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https://fef.mcbu.edu.tr/db_images/FEF240220/organizasyon%20%C5%9Femas%C4%B1%C4%B1.pdf
https://fef.mcbu.edu.tr/db_images/FEF240220/organizasyon%20%C5%9Femas%C4%B1%C4%B1.pdf
https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/Organizasyon-Semasi
https://fef.mcbu.edu.tr/db_images/site_103/file/akademik-organizasyon-semasi_07042020.pdf
https://cografya.mcbu.edu.tr/bolum-kalite-stratejisi/komisyonuyeler.58188.tr.html

